POURQUOI UN COLLECTIF FEMMES-MIXITE
a L’'UNION CONFEDERALE DES RETRAITE.ES ?

¢ La question des inégalités femmes/hommes dans la société reste
une question d’actualité, toujours non résolue au XXléme siécle.

Les femmes subissent lourdement les conséquences de qu’elles ont vécu
dans leur activité professionnelle, dans leur vie familiale et sociale.

¢ Les femmes touchent encore, en moyennes, une retraite
inférieures de 38% a celle des hommes.

49% des femmes retraité.es touchent une retraite inférieure a 1000
euros !

¢ Elles sont nombreuses a subir des violences multiples, mais pour
autant invisibilisées :

Violence des inégalités de revenus, violences conjugales et/ou
intrafamiliales, violences sexistes et sexuelles.

Chaque année, elles représentent prés de 20% des féminicides,

requalifiées pour elles de « drames de la vieillesse » ou « drame de la
maladie » !

¢ 53% des retraité.es de droit directes sont des retraitées, mais elles
représentent, a la CGT, moins de 30% des syndiqué.es.

Inégalités subies, faiblesse de la syndicalisation,
deux raisons qui justifient la mise en place d’un collectif pour
étudier, analyser, comprendre pour mieux proposer et

construire des revendications spécifiques a ces situations
specifiques !

N’hésitez pas a nous contacter :
Coordonnées : Nicole Defortescu, animatrice du collectif Femmes-Mixité de TUCR

Mail : ucr@cat.org,




